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1 - 0 MUNICiPIO
1.1 - HISTORICO

Originou do NUAR Nova Esperanga, integrante do Projeto de Colonizagdo Paulo Assis
Ribeiro/ INCRA. Tomando-se destacado niicleo agropecuario, com expressivo desenvolvimento
socioecondmico, foi elevado a municipic pela Lei n.° 377, de 13 de fevereiro de 1992, com area
territorial de 3.060,321 Km?, populagdo estimada de 7.052 pessoas e PIB per capita de R$ 42.371,91.

Pertencendo ac Bioma Amazbnico localizase no Leste Rondoniense na regido
denominada Cone-Sul do estado.

Significado do Nome

A denominagao de Corumbiara é em homenagem a esse importante rio, afluente da
margem direita do rio Guaporé que leva este nome devido a existéncia de uma tribo Tupi Guarani.

Aniversario da Cidade
13 de Fevereiro.
Gentilico
Corumbiarense.
IDHM
0,613,
Localizac3o

Microrregido Viii - Colorado do Oeste: Corumbiara, Cabixi, Cerejeiras e Colorado do Oeste

e Pimenteiras do Oesle.
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Limites

Ao Norte, Chupinguaia e Vilhena, ao Sul, Cerejeiras, a Leste, Vilhena e Colorado do
Qeste; a Oeste, Pimenteiras do Oeste.

Distancias
847 km da Capital.

Clima
O clima caracteriza-se por temperaturas médias e elevadas, acima de 25°C, com
oscilagdes térmicas anuais, maxima de 40°C e minima de 19°C, elevada umidade relativa do ar, anual

de 85%, chuvas abundantes principaimente nos meses de Janeiro a Margo, precipitagao pluviométrica
de 2.230 mm/ano.

Aspectos Hidrograficos
O Municipio de Corumbiara possui uma rica bacia hidrografica, seus rios de maior
importancia sdo: Rio Corumbiara e Guaporé, inlimeros igarapés e nascentes que abastecem a

agricultura e pecuaria.

Aspectos Geograficos

Com uma 4rea de Area geografica: 3.068,00 km? (2000)

CEP: 76.995-000

Lei de criagdo: Lei n® 377, de 13.02.1902.

Distrito ou povoado: Alto Guarajus, Vitoria da Unido, Verde Seringal e Rondolandia.

Setor Transporte
Meio de transporte principal: rodoviario.
Principal via de acesso; BR-399 e RO-370
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Vias secundarias: Ao Norte, Chupinguaia e Vilhena, ao Sul, Cerejeiras, a Leste, Vilhena e
Colorado do Oeste; a Oeste, Pimenteiras do Oeste.

As vias de acesso secundarias, ndo possuem pavimentacdo asféltica apresentando
frechos com dificil trafegabilidade no periodo de invemo amazénico.

Relevo

O relevo & composto de planicies, morros, serras e vales, coberto por floresta tropical,
irrigado por rios e igarapeés.

Aspecto Demografico
roje Corumbiara conta com uma populagao residente estimada em 7.220 habitantes,
Considerando a grande evasao ocorrida ao longo da decada de 90, Primeiro em fungéo do
declinic de fecundidade registrado o que ocomre em todo o pals, segundo pela evasdo nos anos 89 a
09 para novos municipios, e para outros em menor escala, principamente pela procura de terras,
nodemos considerar que atualmente temos uma populacdo estabilizada. Nossos habitantes sao
proprietarios de terras, comerciantes e funcionrios publicos de todas as esferas.

Aspectos Economicos

Setor Primario

O setor agricola € a base de sustentagdo econdmica do municipio, produzindo todos os
géneros alimenticios de primeira necessidade, arroz, feijgo, milho, soja, hortifrutigrangeiros,
agropecuaria (corte e leite), alem de destacada produgao de urucum, embora o municipio ainda nao
dispoe de sua industriaiizago.

Temos aproximadamente 2.300 (duas mil e sessenta) familias desenvoivendo atividades
no campo.

A administragdo Municipal tem buscado apoio junto aos Governos Federal € Estadual de
forma a financiar e fomentar a produgdo agricola. A Secretaria Municipal de Agricultura, conta hoje
como parceiros efetivos 0 BNDES, IBAMA, CEPLAC, PRONAF, FNO, PROMEC, SEAPES, EMATER
e IDARON, além do Sindicato Municipal dos Trabalhores (as) Rurais - STTRC.
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As associagbes municipais tém participado ativamente das reunides do Conselho Municipal

de Desenvolvimento Rural e Ambiental Sustentavel — CMDRAS, que vém abalizando as agdes de
agricultura de nosso Municipio.

A tendéncia atual & de ser aumentada a &rea cultivada, principalmente devido ao excesso
de oferta de bovinos e ao incentivo da Secretaria Municipal de Agricultura na diversificagdo da
produgde nas propriedades dos agricultores familiares € a busca de uma politica agricola voltada para
a garantia e prego na comercializagio do urucum.

Setor Secundario
- 01 Induistria de laticinios
- 01 Indastria de sal
- 01 Industria de rapadura
- 01 industria de farinha
- 01 indUstria de poipa de frutas
- 02 Lojas de informatica
- 01 Livraria e Papelaria
- 03 Postos de Gasolina
- 02 Serrarias
- 02 Escritérios Contabeis
- 01 Agéncia do Banco do Brasil
- 01 Agéncia dos Correios e Telégrafos
- 01 Agéncia Banco Bradesco
- 01 Agéncia SICOOB/Credisul
- 01 Posto de Atendimento da Caixa Econdmica Federal - Loterica
- 05 Farméacias
- 04 Lojas Agropecuarias
- 01 Relojoaria
- 01 Otica
- 02 Eletronicas
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- 06 Lavadores de Carro

- 03 Bicicletarias

- 07 Oficinas de Motos

- 08 Borracharias

- 10 Saldo de Cabeleireiros

- 06 Barbearias

- 05 Consultorios Odontolégicos

- 04 Laboratorios de Anaiises Ciinicas

- 03 Hotéis

- 01 Locadora de Fitas/DVD's
- 03 Auto Elétrica
- 09 Lojas de Varidades
- 03 Lojas de Méveis e Eletrodomésticos
- 05 Restaurante
- 03 Lojas de Materiais para Construgéo
- 04 Oficina de Veiculos
- 01 Cerealistas
- 02 Marcenarias
- 01 Despachante
- 19 Bares e Lanchonetes

- 02 Pizzaria
- 14 Supermercados

- 04 Depositos de Gas de Cozinha

- 04 Padarias

- 04 Sorveterias

- 02 Empresa de Publicidade e Propaganda
- 08 Agougue

- 01 Abatedouro/Matadouro de Bovineos

//

- 24 Lojas de roupas e Acessorios
- 01 Ponto de taxi



- 01 Feira livre (inativa)

- 03 Escritorio de Planejamento Rural

- 02 Clinicas de atendimento Fisioterapico
- 02 Casas de Produtos Naturais

- 02 Loja de Conveniéncia anexa a Postos de Combustiveis
- 04 Selarias e artefatos de Couro

- 02 Escritorios de Advocacia

- 02 Metalurgicas

- 03 Lojas de Ferragens

- 08 Tempios evangeélicos

- 02 templos catélicos

Ressaltamos que no Setor Terciario, 6 comércio € a prestagao de servigos, sao as areas
com menor dinamizag3o, pois sobrevive das vendas e servigos estritamente locais e devido 2 uma
geragao de renda minima, vem a inibir as fronteiras de expans&o, tornando ¢ setor instavel e inseguro.

Vale aqui salientar que com uma economia &s margens de uma recessdo, o sefor
comercial & o primeiro a sofrer as consequéncias, pois onde n3o ha renda néo ha consumidor, onde
nao ha consumidor ndo ha comercio.

O abastecimento de géneros alimenticios é feito através de um limitado nimero de

supermercados, feira livre, pequeno mercado e ambulantes.

Sistema de Saide

Rede Fisica Instalada

O municipio de CORUMBIARA dispde da seguinte estrutura fisica:
e Secretaria Municipal de Salde - onde funcionam os Servigos de Apoio Adminisirativo e recursos
humanaos.

e Uma saia para a Coordenacéo de vigilancia em saude (Epidemiologia).

s

¢ Uma sala do setor de agendamento



e Uma sala para processamento de dados

¢ Prédio da Endemias e Vigilancia Sanitaria

= Unidade Mista de Salde

= Unidade de Salde da Familia do distrito de Alto Guarajus (José Dantas de Melo).

= Unidade de Satde da Familia do distrito de Vitéria da Unido {Adao Antonio da Costa).

= Unidade de Salide da Familia da Sede do Municipic de Corumbiara - RO (Francisco Soares dos
Santos).

* Posto de Satide do distrito de Verde Seringal (U.B.S. Nivaldo Rodrigues).

Funcionamento dos Servigos
A Secretaria de Saiide faz o gerenciamento de toda Rede Publica, dos servigos Municipais
de Satde, utilizando sistema informatizado de gestao.

Setor de Processamento de Dados

Sao realizados os condensados de todas as notificagoes dos servigos de Vigiiancia
Epidemioiogica, Ambiental e Sanitaria, onde ja estdo impiantados em funcionamento os seguintes
sistemas: SiM (Sistema de informacéo de Mortalidade), SINASC (Sistema de informagdo de Nascidos
Vivos), SINAN (Sistema de informagéo de Agravos € Notificagéo), CADSUS (Cadastramento do
Cartdo SUS), Bolsa Familia, SISCAN (Sistema de Informagéo do Cancer do Colo do Utero), SIA/SUS,
na sistematizacdo completa. FPO, SCNES, VFCES, BPA e conta com o Sistema transmissor do
DATASUS, SIACS (sistema de acompanhamento dos conselhos de saide), e-SUS/AB, Telessaude,
SIVEP (sistema de informacdo de vigilancia epidemiologica), PSE (Programa Salide na Escola), e
COVID-19.

Sala de Coordenagao de Vigilancia Sanitaria

Entende-se, por vigilancia sanitaria, um conjunto de agbes capaz de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos & salde e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meic ambiente, da

produgéo e circulagdo de bens e da prestagdo de servicos de interesse da saude, abrangendo: o

controle de bens de consumo que, direta ou indiretamente, se relacionem com a salde.
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com'preendldas todas as etapas e processos, da produgdo ao consumo; e o controle da prestacdo de
SEIvigos que se relacionam direta ou indiretamente com a satde.

A equipe que compde a VISA Municipal possui um Fiscal Sanitario e uma Médica
Veterinaria como Encarregada da VISA, realizando inspegdes e visitas rotineiras no comércio local,
nos perimetros rurais e urbano; confeccéo de emissao de autorizacdo sanitaria de funcionamento para
os estabelecimentos, recebimento, atendimento e direcionamento de denincias, campanha de
vacinagao antirrabica animal, orientacoes, palestras, reunides remotas efou presenciais e emissao
com entrega de notificagoes aos setores regulados e para a popuiagao, atendimento aos municipes de
forma individualizada e coletiva.

Endemias

Funcionarios da administracdo municipal e federal que foram cedidos a Secretaria
Municipal de Salde, que atuam no Controle das Doengas Entomologicas, onde sao realizadas
inspegoes nos imoveis para identificar e eliminar focos e criadouros do AEDES AEGYPTI, AEDES
ALBOPICTUS e ANOFELINO, e realizagdo de tratamento de iméveis com focos de mosquitos visando
0 controie da dengue, febre amareia e maiaria.

Unidade Mista de Satide

NOME DA UNIDADE: MARIA APARECIDA MAURICIO
CNES DA UNIDADE:2808552

Dispe de 13 leitos, 01 {um) centro cirirgico com uma sala de cirurgia (desativada), 01
(uma) sala de esterilizagdo, 01 (uma) sala de parto {desativada), 01 (uma) sala de pré-parto
(desativada), 01 (um) consultério médico, 01 (um) consultério de enfermagem, 01 (uma) sala para
primeiros socorros, 01 (uma) sala de triagem (desativada), 01 (uma) sala de posto de enfermagem
(desativada), 01 (uma) sala para exames de RX (desativada), 01(uma) sala de laboratorio
(desativada), 01 (uma) sala de coleta de exame, 01 (uma) sala de teste rapido para HIV, 01 (uma) sala
de estoque e aplicacdo de imunobiologicos, 01 (uma) sala para atendimento de doencas
epidemiolégicas, 01 (uma) sala para farméacia bésica, 01 (uma) sala de administragao, 02 (duas) salas
de estar médico e de enfermagem, 01 (uma) sala de expurgo, 01 (uma) cozinha, 01 (um) refeitorio, 01

s
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(uma) lavanderia, 01 (uma) despensa, 01 (uma) sala de higienizacdo, 01 (uma) sala de
processamento de dados, 01 (uma) sala de agendamento, 01 (uma) sala de star de motorista, 01
(uma) sala de almoxarifado e demais estruturas de apoio. Onde so prestados servigos de
atendimento de internag&o hospitalar, consultas de urgéncias/emergéncias, consultas de ambulatorio,
imunizagdo, efc.

Unidade de Saide da Familia Distrito de Alto Guarajus

NOME DA UNIDADE: JOSE DANTAS DE MELO
CNES DA UNIDADE:2803097

A unidade de satde da familia do distrito de Alto Guarajus possui a seguinte estrutura, 01
(uma) sala de triagem, 01 (um) consultorio médico e 01 (um) de enfermagem. E € ponto de referéncia
para o atendimento de 01 (uma) equipe da Estratégia de Salde da Familia.

Unidade de Saude da Famiiia Distrito de Vitoria da Uniao

NOME DA UNIDADE: ADAO ANTONIO DA COSTA
CNES DA UNIDADE:2803194

A unidade de salde da famiiia do distrito de Vitoria da Uni@o possui a seguinte estrutura,
01 (uma) lavanderia, 01 (um) refeitorio, 01 (uma) sala de fundionérios, 01 (uma) saia de eslerelizacao,
01 (uma) sala de triagem, 01 (um) consultorio médico, 01 (uma) sala de obseivagao, 01 (um)
consultério de enfermagem, 01 (uma) sala de deposito arquivo morto, 01 (uma) sala de farmacia
basica, 01 (uma) sala de curativo. E ¢ ponto de referencia para o atendimento de 01 {uma) equipe da
Estrategia de Satde da Familia.

Unidade de Saude da Familia da Sede do Municipio de Corumbiara- Ro
NOME DA UNIDADE:FRANCISCO SOARES DOS SANTOS
CNES DA UNIDADE:7543115

A unidade de saiide da familia da sede do municipio possui a seguinte estrutura, 01 (um)
consultério odontoldgico, 01 (um) consultorio de enfermagem, 01 (um) consultério médico, 01 (uma)
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sala de vacina, 01 (uma) sala de espera, 01 (uma) sala coleta de preventivo, 01 (uma) sala de
curativo, 01 (uma) sala de triagem, 01 (uma) sala de atividades coletiva, 01 (uma) recepgéo, 01 (uma)
sala de coleta de GAL e plasmodium, 01 (uma) sala de expurgo, 01 (uma) sala de esterelizacao, 01
(uma) sala almoxarifado, 01 (uma) sala almoxarifado, 01 (uma) sala copa. E é ponto de referencia
para o atendimento de 01 (uma) equipe da Estrategia de Saiide da Familia.

Estado de Conservagao das Unidades de Saude

Unidade Mista de Saude

Unidade Mista de Saude que foi construida peio governo federai, gerenciado peia
fundagfo nacional de salde e depois repassado para o municipio. A Unidade necessita de reforma
imediata no setor de ambulatorio e pronto socoiro. O projeto estd aprovado pela AGEVISA,
aguardando inicio da obra. Esta sendo construido um pronto socoro anexo a unidade existente, e
possui projeto para construgdo de uma nova cozinha.

As demais unidades de satde do municipic passaram por reformas e ampliagbes nos
altimos dois anos.

Além destas Unidades esta em estudo a reativagio de uma unidade no distrito de
Rondolandia e a aquisigo de dnibus atendimento volante para as areas rurais.

Vigilancia em Saude
Com servico de epidemiologia implantado no municipio, e através da PPl e PACTO PELA
VIDA, o municipio tem avaliado a Atengéo Basica, obito menor de ano e mortalidade geral e principais
doencas.
Porcentagem de 6bito Menor de 1 ano

ANO QUANTIDADE
| 2019 01
'1 2020 ; 07
Porcentagem de dbito Gerai
! ANO QUANTIDADE \
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2019 32

2020 50%

Principais Doengas De Notificacio ano 2020

Casos Suspeitos De Dengue 74
Atendimento Anti-Rabico Humano 23
1 Leishmaniose 13
Hanseniase 01

e
Brucelose Humana 09
Acidentes Por Animais Pegonhentos 06
Varicela 01
Hepatites virais 06
COVID-19 65
Acidente de trabalho 24

Internagdes por capitulo do CID 10, por local de residéncia — Corumbiara, 2020.

mCap 8 - Doengas do ouvido e da apofise mastodeo ouvido

| Cap 1 - Aigumas doengas infecciosas e parasitarias 19
Cap 2 - Neoplasias [tumores] 12
Cap 3 - Doengas do sangue e dos 6rgdos hematopoéticos e
alguns transtornos imunitarios 02
Cap 4 - Doengas end6crinas, nutricionais ¢ metabélicas 03
Cap 5 - Transtornos mentais ¢ comportamentais 0
Cap 6 - Doengas do sistema nervoso 03
Cap 7 - Doengas do oiho € anexos "y

e dise masioide 0
Cap 9 - Doencas do aparelho circulatorio 24
Cap 10 - Doengas do aparelho respiratério 08
| Cap 11 - Doengas do aparelho digestivo . G 2 14
Cap 12 - Doencas da pele e do tecido subcutineo 05
Cap 13 - Doengas do sistema osteomuscular e do tecido
conjuntivo 03
Cap 14 - Doengas do apareiho geniturinario 14
Cap 15 - Gravidez, parto e puerpério 61
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Cap 16 - Algumas afecgdes originadas no periodo 05
perinatal
Cap 17 - Malformagdes congénitas, deformidades e
anomalias cromossomicas | 01
Cap 18 - Sintomas, sinais ¢ achados anormais de exames
clinicos e de laboratorio, ndo classificados em outra parte 04 l
Cap 19 - Lesbdes, envenenamentos e algumas outras |
| conseqii€ncias de causas externas 59
| Cap 20 - Causas externas de morbidade e de mortalidade 59
Cap 21 - Fatores que exercem influéncia sobre o estado de
| saude e 0 contato com servigos de saude 12
| Cap 22 - Cédigos para propdsitos especiais | 0

As internagbes decomentes de causas externas, tais como: acidentes, quedas,
afogamento, envenenamento, lesdes autoprovocadas e agressbes, aparecem come as maiores
causas de morbidade hospitalar. Em seguida constam as doengas do aparelho circulatério, e aqui
cabe ressaltar a Hipertensao Arterial que, hoje, corresponde cerca de 17% da populagao residente.
Outras causas de morbidade relevantes no periodo sdo: doencas infecciosas e parasitarias, doencas
do aparelho geniturinario, doencas do aparelho digestivo e neoplasias.

Programa Satide Da Familia
Funcionam trés ESF, sendo uma na Unidade de Salide do Distrito de Vitoria da Uniéo,
outra na Unidade de Saude do Distrito de Aito Guarajus e outra na Unidade de Saude da sede do

municipio de Corumbiara — RO.

Produtividades das Equipes ESF

PRODUCAO EQUIPE DE ATENGAO MEDIA MENSAL 2020 * META PARA O
BASICA QUADRIENIO 2022-2025
Consultas Médicas na Atengéo 721/més 800/més
Basica | |
| Consultas de Enfermagem 95/més 300/més
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Visitas Domiciliares por Equipes 33/més 90/més
Visitas Domiciliares dos Agentes 1624/més 2000/més
| Comunitarios
| Puericultura 76/més 100/més
Pré - natal 79/més 100/més
Pessoas acompanhadas 413/més 1500/més

(atendimentos individuais € visitas i

i domiciliares)

i
f
i
|
F
|
1
|

** Os atendimentos individuais e domiciliares foram reduzidos no ano de 2020 devido a pandemia

pelo COVID 19.

Trabalhos Realizados Pela Vigilancia Sanitaria ano 2020

|

| Vacinac&o Anti-Rabica Animal em Campanha e Rotina
{ Animais vacinados (1.756 Caes e 554 - gatos)

Descrigao e Anaiise do Servico de imunizacao;

O Municipio tem alingido as melas solicitadas peio Programa Nacional de imunizagdo

(PNI), tanto na rotina quanto nas campanhas.

*Gestantes fazem o pré-natal no municipio, mas n&o tem o bebé no municipio.

Demostrativo do percentual de vacinagao.

2020
VACINAS
BCG *Né&o atinge meta porque nédo tem parto no municipio. 24,44%
Meningo C 147,13%
Penlavaienie 163,22%
Pneumo 10v 164,37%
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Rotavirus H 143,68%
Influenza 144,67%
Poliomielite 166,67%
Febre Amarela | 163,22%
Triplice Viral | 113,79%
| Cobertura vacinal | 100%
| COVID i 84,7%

A Secretaria Municipal em parceria com a sede do Municipio dispoe de 01 quadra de
esportes .

Rede de Programas e Servigos Assisténciais

Dentre os servicos assistenciais prestados a populacdo carente em Corumbiara

destacamos:

- Emissdo de Carteiras de Trabalho, Previdéncia Social e Identidade;

A Populagdo carente de Corumbiara estd sendo beneficiada diretamente com varios
programas sociais que sao executados pela Secretaria Municipal de Agao Social, juntamente com
outros setores da Administracdo Municipal @ em parceria com o Goveno Federal, Estadual e
Entidades filantropicas, os programas atendem, Criangas Carentes, Adolescentes e Idosos.

Um dos programas de destaque executado no Municipio & Programa de Erradicacéo do
Trabalho Infantil (PETI), que atende Criangas e adolescentes na faixa etaria de 07 a 16 anos,
vulnerabilizados pela pobreza e exclusao social.

Trabalhamos também junto & comunidade & redugéo de nameros de jovens e adultos
expostos ao risco da DST/AIDS com testagem e aconselhamento, buscamos resgatar o valor social e
fortaiecer e consolidar a estrutura da famiiia.

-Atendimento as gestanies por meio de programas e beneficios

-Atendimento, cadastro e atualizacao do Programa Bolsa Familia

Atendimento as familias que precisam do servigo social, orientacbes dos direitos &
deveres do cidadéo.

-Atendimente para paciente, encaminhamentos pela satde para o servigo social, fazendo
agendamento de exames e consultas, encaminhamento para casa de apoio de acordo com

g

necessidade do paciente.



Temos em nosso Municipio trabalhando de forma atuante com amplo apoio da
Administragdo Municipal o Conselho Municipal do Direito da Crianga e Adolescente.

Organizagao Social

Corumbiara tem sua populacdo bem variada, sdo familias oriundas das regides Sul,
Centro-Oeste, Sudeste e Nordeste. Com isso nossos costumes diversificam de uma casa para outra.

E um Municipio com muitas entidades religiosas: Igreja Catolica, Batista Nacional,
Presbiteriana Renovada, Adventista do Sétimo Dia, Assembieia de Deus, Assembieia Madureira,
Congregagao Crista, Mundiai, entre outras.

Consethos Municipais: Conselho Tutelar, Conselho Municipal de Salide, Conseiho
Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente, Consetho Municipal de Agéo Social & Sindicato
dos Trabalhadores Rurais, Conselho Municipa! de Desenvolvimento Rural e Ambiental Sustentavel e
Conselho do FUNDEB.



PLANILHA PARA ELABORAGAQ DO PLANO MUNICIPAL DE SAUDE

CORUMBIARA - RO

EIXOS TEMATICOS
PROBLEMA AGAO META RECURSO
- 2022 2023 2024 2025 MUN. EST. FED.
1-Baixa cobertura de - Aumentar a Coleta de material | Realizar coleta de material . 1 [
preventivo em mulheres em | para realizagéo de exames para exames em 70% de
idade fértil. - Disponibilizar materiais para | mulheres de 25a 64 anos de | 20% 3% | 0% | 70% X X X

coleta (espéculo, luvas, fixador,
|aminas);

- Referéncia de laboratério com
rapidez na entrega dos
resultados;

- Trabalhar com metas semanais
de coleta de acordo com a
unidade basica de saude de
referéncia;

- Busca ativa dos faltosos e
termo de justificativa para
mulheres que realizam exame
no setor privado.

idade.

2-Persisténcia do nimero

- PRE NATAL DE QUALIDADE:

Reduzir em 100% esses bitos




de 6bitos neonatais.

- Captacdo precoce
(1°trimestre), oferecer teste
rapido de gravidez,

- Garantir exames laboratoriais
durante a gestacéo (urinat,
urocultura, hemograma
completa, glicemia jejum,
VDRL).

- Garantir exames de imagem
(USG).

- referéncia de alto risco;

- referéncia para parto normal,
parto cesarea sem risco..

- Realizar no minimo 02 testes
rapidos de sifilis.

- Realizar no minimo 02 testes
rapidos de HIV.

- REALIZAR A PUERICULTURA
ATE OS 2 ANOS,
OFERECENDO:

- teste do pezinhe;

- referéncia para teste do
olhinho, orelhinha e do
coragaozinho;

- garantir acesso a imunizacao,
incluindo busca ativas dos
faltosos.

- puericultura realizada na
Atencéo Basica

100%

100%

—

100%

100%
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3-Aumento no nimero de
Obito geral por doengas
cardiovasculares.

- Garantia de atendimento no
programa HIPERDIA e atuegéo
da ESF.

- Garantia de atendimento
médico ambuletorial para o
Programa de HIPERDIA.

- acompanhamento mensal do
hipertenso ndo estabilizado
conforme caderno de AB;

- acompanhamento intercalado
do hipertenso controlado
conforme caderno da AB

- garantia de exames
especificos para o programa

- oferta do exame de
hemoglobina glicada para todos
os diabeticos;

- oferta de exame de glicemia
capilar (aparelho de HGT e fitas
de mensuragédo de HGT)
Realizag&o de campanha
educativa.

Manter o indice.
Reduzir as internagdes e
complicagdes por doengas
cardiovasculares em 50%

10%

15%

30%

30%
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equipamentoes para tratamento
dessas enfermidades tanto na
atengao basica e servigo
hospitalar;

- Aquisic@o de nebulizadores,
respiradores, oxigénio,
oximetros, de acordo com a
necessidade;

- Capacitagao de equipes em
urgéncias e emergéncias
respiratorias

Realizagdo de campanha
educativa.

6- Alto indice de internagdo
por doengas urologicas.

- Garantia de exames
laboratoriais e laboratério para
realizagao de exames (URINA 1,
URUCULTURA).

- Garanir tratamento
medicamentoso as infeccbes
urinéria;

- Garantir exame de imagem,
para esta clinica, conforme a
necessidade.

Realizacéo de campanha
educativa.

Reduzir essas internagbes em
40%

10%

20%

30%

40%




Lo

7 - Alto indice de doengas
do aparelho digestivo

- —

- Desenvolver atividades
referente a alimentagao
saudavel nas escolas (PSE -
Programa Crescer Saudavel),
dispor balancas, adipdémetros,
fitas métricas);

- Disponibilizar atendimentos
que promovem a seguranga
alimentar e habitos saudaveis
com profissionais: educadores
fisicos, nutricionista,

- Referéncia para atendimentos
aos problemas digestivos.
Realizacdo de campanha
educativa.

Reduzir internagdes em 40%

10%

20%

30%

40%

8 - Alto indice de
internagdes por causas
externas

- Promover educagéo no
fransito, em parceria com
DETRAN;

- Equipar ambulancias para
atendimento a traumas
(equipamento de comunicagao:
radios, telefones maveis;
equipamentes seguranga:
cones, faixas, extintores;
equipamentes de reanimagdo e
administragéo de oxigénio:
canulas, aspiradores, oxigénio,

medicamentos; equipamento de

Reduzir internactes em 40%

10%

20%

30%

40%




imobilizag3o: colar cervical,
maces de transporte,
bandagens, cintos de
seguranga, colete de
imobilizag3o).

- Garantir medicagdss para
atendimentos de urgéncias e
emergéncias, estetoscopios,
esfignomandmetros, oximetros.
- Referéncia aos acidentes de
envenenamento e traumas;

- Prevencdo ao suicidio -
acompanhamento de
psiquiatrico e psicoldgico.

- AgOes junto as escolas no
Programa Salde na Escola.

9 - Promover diagnostico
precoce e tratamento
imediato para neoplasias

- Intensificar agdes para
realizagao de exames
preventivos de cancer de colo
de Gtero (prover materiais para
coleta do exame, equipe
capacitada, laboratério para
analise das amostras e
medicacOes para tratamento de
leses iniciais) nas Unidades
Basicas de Saude;

- Fortalecer referéncia e contra
referéncia acs atendimentos

- Prover agdes e aumentar a
prestacao do servico em 70%
(servigos implantados)

- E implantar servigos nao
prestados. 25%

-20%

5%

-35%
“10%

-50%
-20%

=10%
~25%
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realizados as neoplasias;

- Reelizar exames de detecgdo
precoce de cancer de prostata,
disponibilizando materiais para
coleta (seringas, agulhas,
fubetss) e laboratorio para
analise, bem como fratamento e
acompanhamento com
urologista de acordo com a
necessidade;

- Promover educacéo em salde:
promogao de habitos saudéveis
na populagédo em geral, com
alimentagédo acequada e pratica
de atividades fisicas com
profissionais habilitados;

- Intensificar agdes de
prevencgao ao usc do tabaco e
outros habitos nocivos a salde
(acdes entre jovens e
adolescantes através do
programa Salde na escola e
Grupo de tabagismo nas
Unidades Basicas de Salde).




10- Alto indice de DST - Educagéo em salde Reduzir 30% dos casos
como: HPV, tricomonas, - garantia de preservativos, 10% | 20% | 30% X
gardnerellas, confrmado e | testagem rapida para
casos suspeitos, etc. (HIV/Sifilis/ Hepatite B e C),
aconselnamento, exames
soroldgicos e tratamento. -t
11 - Baixa notificagdo de |- Implementer PROTOCOLO Notificar 100% dos casos
violéncia doméstica. nas unidades para notificaco 50% | 70% | 80% | 100% X
de violéncia doméstica.
- Capacitar equipes para
identificar sinais de violéncia e
nofificagéo.

Realizacdo de campanha
educativa.
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12 - Redugéo do indice de
gravidez na adolescéncia
(10-19 anos)

- Garantir educagdo na escola
de métodos contraceptivos,
educacéo sexual na faixa etaria
(Programa Saude na Escola);

- Campanhas de prevengéo de
DST, teste rapido e tratamento
garantido para possiveis
doengas diagnosticadas
(FORNECER TESTES
RAPIDOS, BANNERS E
PANFLETOS DE TEMAS:
DSTs, gravidez na adolescéncia,
drogas)

- Garantir métodos
contraceptivos (camisinha
masculina, feminina,
anticoncepcional VO e
injetéveis).

Reduzir em 60% o nimero de
€asos

10%

30%

40%

60%
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13 - Redugéo dos casos de
morbidade por doengas
infecciosas e parasitarias

- Disponibilizar exame
parasitologico de fezes para
controle de verminoses;

- Garanfir tratamento
medicamentoso para coengas
infecciosas e parasitarias;

- Manter funcionamento de
atendimentos para diagnostico
de malaria, leishmaniose;

- Treinar técnico de laboratorio
para controle de malaria e
leishmaniose.

Realizag&o de campanha
educativa.

- Melhorar em 30% a
prestacdo do servigo
implantado

5%

10%

20%

30%
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14 - Melhorias na oferta e
servigos da ESTRATEGIA
SAUDE DA FAMILIA

- Garantir equipe minima
necessaria da ESF (enfermeiro,
medico e técnico de
enfermagem);

- Garantir e ampliar cobertura
dos ACS no municipio;

- Realizar manutengéo nos
prédios da ESF (elétrica,
hidraulica, internet);

- Realizar atendimentos basicos
nas Unidades de Salde; pré-
natal, puericulture,
acompanhamento de doengas
crénicas ndo fransmissiveis,
vacinagao, visita domiciliar,
consulta médica, consulta do
enfermeiro, assisténcia
odontologica, preventivo, visitas
domiciliares e demais agdes
dispostas na PNAB;

- Prover profissionais para:
recepcao e diregédo das
unidedes de salde.

- Ampliar sala de imunizagéo /

 capacitar vacinadores.

- Cobertura e
acompanhamento de 100%
das familias.

- Melhorar em 80% o servigo
prestado

30%

50%

60%

80%
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15 — Agdes para reduzir
numeros de casos de
COVID 19 no municipio

- Orientag3o de higiene das
méos e demais acdes nas
escolas (PSE);

- campenhas de conscientizacéo
na populagao para prevengio do
contégio (folders, banners,
cartazes);

- garantir oferta de alcool 70%,
mascaras e materiais de
protegéo individual aos
profissionais da salide

- garantir acesso ao exame
rapido e laberatorial para
diagnéstico e acompanhamento
da doenga;

- educacdo continuada da
equipe de saude em relagéo ao
tema;

- garantir oferta de oxigénio em
locais de assisténcia a salde.

- sala de isolamento adequada,
feminina e masculina (setor de
isolamento na unidade mista);

- garantir medicamentos para o
fratamento de sinais de
sintomas.

- Reduzir casos em 80%
- Vacinagdo em no minimo
90% da populagéo

30%

40%

60%

80%
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REORGANIZAGAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAUDE

OBJETIVO:

Sendo & Ateng&o Basica pricridade no Sistema Unico de Saude, é indispensavel fazer parte deste plano a reorganizag@o da Rade Publica
Municipal dz Saude, visando garantir a integralidade da Atengéo Bésica. Tendo como diretrizes a qualificag8o e a humenizagso.

META

PERIODO

1 - Campanha de combate ao caramujo africano

2021-2023-2024-2025

2 - Campanha de prevencdo do cancer de Mama e Colo de Gtero

2021-2023-2024-2025

3 - Campanha de prevengéo do cancer de prostata

2021-2023-2024-2025

4 - Campanha de combate ao mosquito AEDES AEGYPTI

2021-2023-2024-2025

5- Ampliar a cobertura de Agente Comunitério de Saide

2021-2023-2024-2025

6- Atualizacéo de educagéo permanente.

2021-2023-2024-2025

7- Campanha do Combate ao CCVID-19

8 - Campanha de Vacinacao Antirrabica Animal

2021-2023-2024-2025




"

REFORMA, AMPLIAGAO E ESTRUTURAGAO DA REDE PUBLICA MUNICIPAL DE SAUDE

METAS PERIODO ~ RECURSOS
MUN. EST. FED.
1 - Dedetizag&o das unidades de salde da familiz e dos postos de | 2022-2025 X
salde e
2 - Aquisigdo de extintores para unidades basicas de salide e postos de 2022-2025 X
saude.
3- Aquisicdo de méveis e equipamentos hospitalares. H 2022-2025 X X X
4 - Reforma da sala, adequagéo e instalagdo do aparelho de Raio X na 2022-2025 X X
Unidade Mista de Saide.
5 — Reforma da Unidade do Distrito de Rondolandia 2022-2025 X X

LS ]
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AQUISIGAO DE VEICULOS E EQUIPAMENTOS

METAS PERIODOS RECURSOS
MUN. EST. | FED.
1- Aquisicéc de 1 ambulancia equipada com suporte de resgate de vida. 2022-2025 1 X X
2 - Aquisigdes de motociclatas para suporte de visitas Agentes 2022-2025 X X X
Comunitarios de Salde

QUANTITATIVO DE RECURSOS HUMANOS EXISTENTES E AS NECESSIDADES

n QUANTIDADE | NECESSIDADE CARGA HORARIA
= FUNGAO
£ |AGENTE DE ENDEMIAS 02 02 40 HS
%  |AGENTE DE LIMPEZA E CONSERVACAO 06 02 40 HS
£ |AUXILIAR DE SERV. GERAIS 02 05 40 HS
AGENTE ADMINISTRATIVO 01 4 04 40 HS
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TECNICO DE ENFERMAGEM 20 02 40 HS
AGENTE COMUNITARIOS DE SAUDE 23 03 40 HS N
AGENTE DE VIGILANCIA SANITARIA 01 02 40 HS B
AUXILIAR DE LABORATORIO 01 01 40 HS =
ENFERMEIRO 08 01 40 HS
FISCAL SANITARIO 01 03 40 HS B
FISIOTERAPEUTA 00 01 40 HS
MOTORISTA 13 01 40 HS
MEDICO GINECOLOGISTA OBSTETRA 00 01 40 HS
MEDICO CIRURGIAO 00 00 40 HS
' MEDICO CLINICO GERAL 05 04 40 HS N
MEDICO PEDIATRA 00 01 40 HS B
MEDICO ORTOPEDISTA 00 01 40 HS = o)
'MEDICO VETERINARIO 01 01 40 HS I
TECNICO EM ENFERMAGEM P/VIG. EPIDEMIOLOGICA 00 01 40 HS
TECNICO EM RADIOLOGIA 00 03 40 HS
PSICOLOGO 00 01 40 HS
ASSISTENTE SOCIAL 00 01 40 HS
NUTRICICNISTA 00 01 40 HS
AUXILIAR DE CONSULTORIO ODONTOLOGICO 00 02 40 HS Lo
ODONTOLOGO 0f 02 40 HS ]
TOTAL 85 44
m  |AUXILIAR DE SERV. GERAIS N 02 02 40 HS
@9 | TECNICO DE ENFERMAGEM 00 02 40 HS
& |ENFERMEIRO 00 01 40 HS
m FARMACEUTICO BIOQUIMICO 00 01 40 HS
~ |MEDICO VETERINARIO 00 01 40 HS
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MOTORISTA 00 00 40HS

TOTAL i 02 07 ]

m FUNGCAO QUANTIDADE | NECESSIDADE CARGA HORARIA

m AGENTE DE ENDEMIAS 02 02 40 HS

>
TOTAL - 02 02

]\\\II'I; |J\.\\\|
LEANDRO TEIXEIRA VIEIRA

Prefeito Municipal

CAROLINA SOUSA CRUZ ROSA
Secretaria Municipal de Saude
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