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 Em atendimento a legislação vigente, segue relatório das despesas incorridas 

no 1º semestre de 2023 e as principais atividades desenvolvidas, cuja finalidade é 

demonstrar transparência, compromisso e responsabilidade desta Secretaria junto a 

população e aos órgãos fiscalizadores.  

 

GASTOS COM PESSOAL 

VENCIMENTOS E VANTAGENS FIXAS – PESSOA CIVIL 2.832.202,41 

AUXÍLIO ALIMENTAÇÃO SERVIDORES MUNICIPAIS 370.416,83 

CONTRATAÇÃO POR TEMPO DETERMINADO (Médicos) 52.800,00 

OBRIGAÇÕES PATRONAIS – INSS 673.609,13 

INDENIZAÇÃO TRABALHO DE CAMPO 30.600,00 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES 80.025,05 

INDENIZAÇÕES E RESTITUIÇÕES TRABALHISTAS 136.571,57 

DIÁRIAS 50.700,00 

AUXÍLIO FINANCEIRO (MORADIA)  21.500,00 

OUTRAS DESPESAS VARIÁVEIS – PESSOA CIVIL 72.281,38 

TOTAL 4.320.706,37 

 

Despesas com pagamento de aproximadamente 128 servidores lotados em 

diversas unidades e/ou departamentos desta secretaria, sendo que neste semestre 

foi concretizado a contratação de 12 servidores, onde 5 são efetivos e 7 

comissionados. Também contamos com 2 médicas do programa Mais Médicos que 

recebem auxílios financeiros para custear despesas com moradia e alimentação. 

Despesas com indenização por trabalho de campo foram pagas em razão 

de campanhas de vacinação humana e animal, dentre outros trabalhos desenvolvidos 

pelas vigilâncias sanitária e epidemiológica. 

Referente a diárias são despesas objetivando capacitação de servidores 

através de cursos e participação de reuniões, conferências e eventos em geral, 

proporcionando o alinhamento da gestão na região do cone sul e estado. 

 

OUTRAS DESPESAS 

PASSAGENS E DESPESAS COM LOCOMOÇÃO 120.826,89 

SERVIÇOS DE TELECOMUNICAÇÕES / 
INTERNET/ÁGUA/LUZ (PESSOA JURÍDICA) 

108.894,13 

TOTAL 229.721,02 

 

As despesas com passagens foram destinadas a pacientes usuários do SUS 

que necessitam de atendimentos (exames e consultas especializadas) fora do 

município e servidores para capacitações (cursos, palestras, reuniões e conferências) 

para proporcionar alinhamento da gestão. Foram beneficiados 175 usuários do SUS 

(pacientes e acompanhantes), totalizando um valor de R$110.519,93 e 18 

funcionários da SEMUSA, totalizando um valor de R$10.306,96. 

MATERIAIS/SERVIÇOS 

MATERIAIS DE CONSUMO 723.871,49 

SENTENÇAS JUDICIAIS (medicamentos) 9.708,08 
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OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PJ 364,802,16 

OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS - PF 3.500,00 

EQUIPAMENTOS E MATERIAIS PERMANENTES 1.670.481,39 

TOTAL 2.772.363,12 

 

MATERIAIS DE CONSUMO: combustível/lubrificantes, peças e insumos para 

a frota de veículos; gêneros de alimentação; material odontológico; material 

farmacológico e medicamentos; material de expediente; material de limpeza e 

higienização; material de produção e segurança; material hospitalar; gás de cozinha. 

 

 SERVIÇOS DE TERCEIROS: serviços e mão-de-obra para frota de veículos; 

material gráfico; sistema Vollus e sistema G-mus; rateio consórcio CIMCERO; tarifas 

bancárias; taxas; capacitação para servidores; implementação de poço artesiano 

(vitória da união); limpeza de fossas sépticas; paz ambiental (lixo hospitalar); 

uniformes e também: 

- Através do serviço de Laboratório foi ofertado aos usuários do SUS exames de: 

HEMOGRAMA, PCR, GLICOSE, URINA, PARASITOLÓGICO, FERRITINA E 

FIBRINOGÊNIO. Foram realizados 4.166 exames. 

-  Locação de 4 salas comerciais para a implementação de serviços 

especializados, sendo eles: O laboratório municipal, o centro de fisioterapia, a 

farmácia básica e a clínica de especialidades médicas, onde terá atendimento de 

psicóloga, ultrassonografia e outros. Os profissionais já se encontram contratos e 

as reformas das salas e aquisições de equipamentos/materiais estão em 

andamento. 

 MATERIAIS PERMANENTES: Aquisição cama hospitalar, poltrona reclinável, 

lavadora de alta pressão, lavadora de roupas, impressora multifuncional, monitor 

multiparâmetro, notebook, microcomputador, bomba de infusão, monitores, móveis 

para escritório, entres outros equipamentos.  E também: 

- Aquisição de micro-ônibus com capacidade para 38 passageiros - tem como 

objetivo a melhoria das condições da capacidade de atendimento à população 

usuária do SUS, com transporte de pacientes que demandam tratamentos 

especializados fora do município.    Custeado com Recurso Próprio R$ 125.000,00 

e Recurso Estadual R$ 500.000,00., totalizando um investimento de R$ 

625.000,00; 

- Aquisição de 2 ambulâncias tipo B - veículos vinculados a Unidade Mista de 

Saúde Maria Aparecida Mauricio. Custeado com Recurso Próprio R$ 135.993,34 

e Recurso Estadual R$ 455.000,00, totalizando um investimento de R$ 

590.993,34; 

- Aquisição de motocicleta 0 km - auxiliar nas atividades da farmácia básica. 

Custeado com Recurso Próprio R$ 4.662,00 e Recurso Estadual R$ 18.000,00, 

totalizando um investimento de R$ 22.662,00; 
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- Aquisição de veículo tipo pick – up cabine dupla 4x4. Custeado com Recurso 

Próprio R$ 160.758,00 e Recurso Federal R$ 167.242,00, totalizando um 

investimento de R$ 328.000,00. 

 

OBRAS E INSTALAÇÕES 

OBRAS E INSTALAÇÕES 365.392,62 

TOTAL 365.392,62 

 

Recursos aplicados na: 

- Ampliação da UBS - Unidade Básica de Saúde Adão Antônio da Costa em 

Vitória da União, com aproximadamente 42,78% realizada. Obra em andamento, 

custeada no referido período com Recurso Federal, totalizando um investimento 

de R$ 39.950,14; 

 

- Construção da Unidade de Atenção Especializada em Saúde (pronto-socorro), 

com aproximadamente 53,52% realizada. Obra em andamento, custeada no 

referido período com Recurso Próprio de R$ 75.378,16 e Recurso Federal de R$ 

250.064,32, totalizando um investimento de R$ 325.442,48. 

 

 FROTA VEICULAR: conta com 28 veículos, sendo: 09 ambulâncias, 02 Vans, 

05 motos, 01 ônibus customizado, 01 micro-ônibus e 10 veículos diversos. Tendo um 

gasto de R$ 222.111,43 com combustível (diesel e gasolina), e R$ 233.920,84 com 

manutenção (peças e insumos), totalizando R$ 456.032,27 de despesas com veículos 

da secretaria.  

Ob.: (+ 10 motos – Pop 100, para os Agentes Comunitários de Saúde - ACS). 

 

As Despesas Correntes do Fundo Municipal de Saúde de Corumbiara totalizaram 

no 1º Semestre o montante R$ 7.688.183,13 (sete milhões e seiscentos e oitenta e 

oito mil e cento e oitenta e três reais e treze centavos), possibilitando assim a 

organização, atendimento e continuidade das seguintes atividades, além das 

despesas detalhadas acima:  

 

 Manutenção do PSF - Programa Saúde da Família, contando com três equipes 

distribuídas nas Unidades Básicas de Saúde, realizando atendimentos médicos, 

de enfermagem e técnicos. 

- UBS Francisco Soares Santos, na Sede do Município, com 10.799 

procedimentos; 

- UBS Adão Antônio da Costa, no Distrito de Vitória da União, com 4.000 

procedimentos; 

- UBS José Dantas Melo, no Distrito de Alto Guarajus (que também atende a 

UBS de Verde seringal), com 2.663 procedimentos. 

Totalizando no período 17.462 atendimentos de puericultura, visita domiciliar, pré-

natal, consultas médicas/enfermagem, e procedimentos diversos. 
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 Manutenção da UMS - Unidade Mista de Saúde: com atendimento contínuo de 

Urgência e Emergência, e assistência médica ambulatorial. Registrados no 

sistema G-mus 39.289 procedimentos/atendimentos realizados no período, 

dentre estes destaca-se: 392 exames de ultrassonografia e 132 testes rápido para 

detecção do COVID-19.  

 

- Assistência médica ambulatorial de Emergência (Regulação de 

Emergência) 

 

Corumbiara / Porto Velho 09 Pacientes 

Corumbiara / Cacoal 14 Pacientes 

Corumbiara / Ji-Paraná 01 Pacientes 

Corumbiara / Vilhena 141 Pacientes 

Corumbiara / Cerejeiras  131 Pacientes 

TOTAL 296 Pacientes 

 

- Agendamento de especialidades médicas (Procedimentos Eletivos) 

disponibilizou a população: procedimentos do tipo Ressonância magnética, 

tomografia computadorizada, mamografia; além de consultas como 

endocrinologista, otorrinolaringologista, oftalmologista, psiquiatra, nefrologista, 

pneumologista, ortopedista, cardiologista, ginecologista, angiologista, oncologista; 

e cirurgias em geral. Foram beneficiados 293 pacientes. 

- Telemedicina (Consultas especializadas online): com iniciativa da Prefeitura 

Municipal de Corumbiara em conjunto com a Secretaria Municipal de Saúde 

(SEMUSA) e o Governo do Estado de Rondônia e apoio dos profissionais do 

conceituado Hospital Albert Einstein, já foram realizadas 33 consultas no primeiro 

semestre de 2023. Esse programa atende algumas especialidades tais como, 

neurologia, cardiologia, pneumologia, endocrinologia, reumatologia e psiquiatria. 

O objetivo dessa iniciativa é garantir acesso a serviços médicos especializados 

para a população local, proporcionando cuidados de saúde de alta qualidade, 

mesmo a distância  

 

 Programa de Agentes Comunitários de Saúde – ACS: conta com equipe de 17 

agentes para atender a população do perímetro urbano e rural, através de ações 

educativas nos centros de saúde e nas escolas, além das visitas domiciliares. 

Realizaram no semestre 17.897 visitas, atingindo mais de 100% de visitas.  

 

 Programa Saúde na Escola/Crescer Saudável: Foram desenvolvidas atividades 

por equipes diversas, com ações educativas das vigilâncias vacinação e 

campanhas da atenção básica, juntamente com os ACS. 

 

 Programa Saúde Bucal: no semestre realizou 2.791 procedimentos 

odontológicos, incluindo assistência a todas as gestantes acompanhadas no pré-
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natal. O município de Corumbiara ficou em 1º lugar no Estado nos últimos 3 

quadrimestres em atendimento odontológico para gestantes.  

 

 Farmácia Básica Municipal: dispensações de fármacos para tratamento de 

diversas patologias, seja de pacientes que utilizam medicamentos de uso contínuo 

ou de necessidades esporádicas, além de atender demandas judiciais.  No 

semestre foram atendidos 1.938 pacientes, com uma quantidade total de 124.452 

medicamentos distribuídos.  

 

 Programa de Vigilância Epidemiológica: - Programa de Vigilância 

Epidemiológica e Imunização realizando como principal atividade as Campanhas 

de Imunização Humana contra Doenças Virais - Campanha Nacional de Vacinação 

Contra Gripe. Até o momento o município vacinou 2.627 pessoas, atingindo 

cobertura de 91,36% do grupo prioritário. 

 

IDOSOS 90,11% 

GESTANTES 94,32% 

PUÉRPERAS 100,00% 

CRIANÇAS 91,02% 

PROFESSORES 95,45% 

TRABALHADORES DA SAÚDE 96,23% 

TRABALHADORES DA EDUCAÇÃO 102,27% 

PESSOAS COM COMORBIDADES 93,65% 

 

Contra Covid-19, foram aplicadas 17.429 de doses na população a partir de 6 

meses de idade. Foram administradas durante o primeiro semestre um total de 2.255 

doses de vacinas correspondentes ao calendário nacional de vacinação (rotina). Entre 

campanhas e rotina foram administradas: 22.311 doses de vacinas. 

O município realiza mensalmente vacinação na zona rural (nos distritos de 

Vitória da União, Verde Seringal, Rondolândia e Alto Guarajus). 

No mês de março foi realizado nas escolas (zona urbana e rural) vacinação para 

Crianças e adolescentes contra HPV, Meningite, dupla adulto, Covid-19 e Febre 

Amarela. Sobre o Covid-19, no período de janeiro a junho foram confirmados 47 novos 

casos, sem óbitos e realização de 199 exames (teste rápido –antígeno).  

 

 Departamento de Endemias e Controle de Doenças: trabalha com Programa de 

combate ao Aedes aegypti, mosquito transmissor da Dengue, Zika e Chikungunya, 

realizando visitas domiciliares de forma periódica a completar 6 ciclos; execução 

do ciclo de LIRA – Levantamento de Índice Rápido e Amostrado, no qual foi 

realizado 02 lira no período de janeiro a junho; palestra nas escolas de 

conscientização sobre a eliminação do Aedes Aegypti; campanha de orientação a 

população para o devido combate ao Caramujo Africano, sendo distribuído cal para 

seu efetivo controle; cumprimento mensal da pactuação de Programa VigiÁgua, 
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com coleta, armazenagem e entrega de amostras de água ao LACEN – Porto 

Velho (Monitoramento da Qualidade da Água), sendo enviados 65 amostras. 

 

 Departamento de Vigilância Sanitária executou as seguintes ações: 
- Pronto atendimento em 44 ações de recebimento e atendimento a 
denúncias/reclamações;  

- Manutenção da vacinação antirrábica animal (canina e felina) fora da campanha, 
totalizando 1.345 animais vacinados, donde, 957 são cães e 388 são felinos;  

- Execução de 293 atividades orientalizas (reuniões, vídeo chamadas e 
atendimento in loco individual por ramo de comércio) e educativas ao setor 
regulado e a população;  

- Fiscalização, inspeção e vistorias de 257 estabelecimentos comerciais;  

- Emissão e renovação de 158 Autorizações Sanitárias de Funcionamento (Alvarás 
Sanitários) entre primeira emissão e renovações;  

- Organizadas e executadas 98 atividades educativas para a população sobre a 
temática da Dengue;  

- Organizadas e executadas 142 atividades educativas para a população;  

- Realizadas 62 inspeções sanitárias em estabelecimentos que trabalham com 
serviços de alimentação;  

- Cadastro de 26 estabelecimentos novos;  

- Exclusão de 19 cadastros de estabelecimentos sujeitos a inspeção sanitária, que 
tiveram suas atividades encerradas;  

- Emissão de 15 Notificações para estabelecimentos comerciais;  
 

 Todas as despesas foram realizadas consonantes as legislações vigentes com 

o intuito de melhor atender e promover a qualidade de vida da População do Município 

de Corumbiara no que se refere a saúde.  

 Em caso de dúvidas a Secretaria de Saúde está à disposição para 

esclarecimentos e análise de processos.   

 

 

 

Corumbiara-RO, 26 de julho de 2023. 

 

 

 

 

Fernando Rodrigues Ricardo 

Secretário Municipal de Saúde 

Decreto Municipal N° 045/2023 
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